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Nova skola o.r.s.

Obecné prospésna spolecnost Nova skola je nevladni, neziskova organizace, ktera od roku
1996 podporuje spolecné vzdélavani v§ech déti, véetné mensin, cizinct, popf. jinak socialné ¢i
kulturné znevyhodnénych déti a mladeze.

Podporujeme déti se socialnim znevyhodnénim na jejich cesté ¢eskym vzdélavacim systémem
od predskolniho vzdélavani az po stiedni §kolu. Poskytujeme metodickou podporu pedagoglim,
pedagogickym asistentim, knihovnikim i rodi¢iim. Zapojujeme do svych aktivit dobrovolniky.

Jsme éleny Society for all (SOFA), neformalni sité Uspéch pro kazdého zaka, Poradni platformy
pro integraci cizinct pfi Magistratu hlavniho mésta Prahy a mezioborové platformy Ceské aso-
ciace streetwork; Uzce spolupracujeme s Narodnim pedagogickym institutem a Ministerstvem
prace a socialnich véci.

Naklady za rok 2025 celkem ve vysi
* spotrebované nakupy a sluzby 5 240 tis. K¢
+ osobni naklady 22 850 tis. K¢
» ostatni 22 tis. K¢
* celkové naklady 28 112 tis. K¢
Vynosy za rok 2025 celkem ve vysi
* provozni dotace 27 971 tis. K¢
* prispévky a dary 12 tis. K¢
* trzby za kurzy a ostatni 185 tis. K¢
* ostatni vynosy 0 tis. K¢
* celkové vynosy 28 168 tis. K¢
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Vazeni priznivci Nové skoly, mili pratelé!

Rok 2025 pfines| dvé vyznamné systémové zmény. Prvni byla pomérné rozsahla novela
Skolského zakona, druhou pak podzimni volby, spojené s obménou politické reprezentace.
Staronovy ministr Skolstvi u nejedné z agend zatahl za ru€ni brzdu, u jiné nafidil zménu
dosavadniho kurzu. | pfes tyto zmeény se ukazuje, Ze neziskové organizace a jimi fizené projekty
zlQstanou prostredim testovani nejrliznéjsich inovativnich pristupd, ale i vyznamnymi subjekty,
které jsou schopny reagovat na existujici systémova omezeni. Jsem rad, ze do této kategorie

v roce 2025 patfila i Nova skola.

Podafilo se ndm Uspésné vénovat jak nové vzniklym projektim, tak dale rozvijet jizZ zavedené
a dlouhodobé funguijici programy. | v roce 2025 bylo pisobeni Nové skoly celorepublikové.
Nejednou byly nasimi partnery jednotlivé skoly a v nich plsobici multidisciplindrni tymy.
Cilovymi skupinami pak byli Zaci ohrozeni Skolnim neuspéchem, respektive pfed¢asnym
odchodem ze vzdélavani. | v roce 2025 Nova Skola stala na strané pocetné profesni skupiny
— asistentl pedagoga. Lhostejnou ndm neprestala byt romstina, kdyZ jsme se snazili zabranit
jejimu pomalému vytraceni. Pokracujicimi programy v roce 2025 byly Romano suno; Vaker

Romanes; Aven andre, chavale, Romale; Rozlety a Spolecné v knihovné.



Vazime si nasich donord, ktefi Nové skole véfi a maji v ni davéru i pfi zvladani starych

a novych vyzev. Cenim si Skol a $kolnich tymd, které se s nami vydavaji do neprobadanych
teritorii, ve kterych hledaji nové vzdélavaci trajektorie pro ty nejslabsi. Raduji se

ze spojenectvi, ktera Nova skola vytvari se zastupci knihoven, obci, mistnich akcnich

skupin, neziskovych organizaci, ale i s univerzitami a institucemi verejné spravy.

Chci podékovat vSem, ktefi pro Novou Skolu v uplynulém roce pracovali. Managementu
vedenému Janem Zajicem, projektovym manazeriim i ¢lendm jednotlivych tymu. Ocenit chci
také praci dobrovolnik(. Bez vas bychom nebyli schopni fadu aktivit vibec realizovat. Dékuji
vam za sebe, ale i za kazdé dité, kterému jste nezistné vénovali kus svého volného ¢asu.

Vazim si prace svych kolegyn a kolegu ze spravni a dozoréi rady.

Jsem rdd, Ze mohu konstatovat, Ze i v roce 2025 Nova $kola zlstala vérna svému poslani

a kazdodenné prispivala ke vzdélavani znevyhodnénych déti a mladeze.
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Stripky z nasi cinnosti

LEDEN

Po vanoc¢ni pauze se vraci dou¢ovani v Nové skole i v knihovnach.
Jako tradi¢né pracujeme na zavérec¢nych zpravach, vSechny se ndm dafi
odevzdat vcas.

Otevirame Sestimésicni on-line kurz romstiny pro pokrocilé.

Skolime se v tom, jak vyuzit umélou inteligenci v nasi praci. Na tfi dny
se tak vracime do lavic, poslouchdame a zkousime, co v§echno umime,
resp. neumime.

Zapojujeme nové dobrovolniky do programu Spoleéné v knihovné.
Piseme navazné projekty multidisciplinarnich tym k prevenci
pred¢asnych odchodil ze vzdélavani.

Pracovnici multidisciplinarnich tym( v Déciné a Litoméficich absolvuji
dvoudenni kurz PORT (Porozuméni traumatu), zaméreny na trauma
respektujici pfistup ve vzdélavani a podporu pfi praci s détmi

s naroénym chovanim.

UNOR

Otevirame 28. rocnik Romano suna, literarni soutéze v romstiné.
Rozjizdime novy ftfilety projekt Aven Andre, ¢havale, Romale, zaméreny
na podporu vzdélavani a volnocasové aktivity romskych zaki, jejich
rodic a pedagogu.

Intenzivné jedname s fediteli a zfizovateli zakladnich skol pfi pfipravé
novych projektd s multidisciplinarnimi tymy.

Na ZS Vojanova v D&g&iné pofada multidisciplinarni tym béhem

jarnich prazdnin pfiméstsky tabor pro romské zaky z mistni socialné
vyloucéené lokality.

BREZEN

Jiz popéaté organizujeme v Praze Konferenci (nejen) pro asistenty
pedagoga, zaméfenou na prdaci s zaky se socidlnim znevyhodnénim.
V Aven Andre podporujeme aktivity pro déti i rodice v Praze a Jihlave,
rozjela se predskolni pfiprava na Praze 8 i dou¢ovani a vzdélavaci
semindre pro dospélé.
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DUBEN

Zacindme s vyjezdy s nasim programem na podporu romstiny
Vaker Romanes. V Ostravé pofadame tfidenni turné se seminafi
a dilnami po tfech mistnich ZS a neziskovych organizacich,

v Jihlavé a na ZS Marianské hory debaty s Ivetou Kokyovou.
Nasi dobrovolnici ze Spole¢né v knihovné a Rozlet( reflektuji své
zkus$enosti na skupinové supervizi.

Ve Skautském institutu v Praze je k vidéni to nejlepsi z historie
Romano suna.

Vjihlavské sekci projektu Aven andre se pfesouvame z provizoria
do novych, ndmi zafizenych prostor, kde probiha doucovani

a nejrliznéjsi volnocasové aktivity, hlavné zpév a tanec.

KVETEN

S programem na podporu rométiny pfijizdime do Usti nad Labem
na ZS Skolni namésti v Pfedlicich.

Podavame prvni projekty s multidisciplinarnimi tymy na zakladnich
Skolach do vyzvy Prevence pred¢asnych odchodt ze vzdélavani Il
v rdmci OP Zaméstnanost plus.

Na zakladni Skole v Krasné Lipé pofadame prvni ¢ast kurzu Krizova
intervence u déti a mladeze pro kolegyné z multidisciplinarniho
tymu spolu s tridnimi ucitelkami v§ech rocnikd.

CERVEN

0 romstiné a romské literature se vice dozvidaji déti

na ZS Merhautova v Brné i déti, se kterymi pracuje prazska
poboéka Clovéka v tisni.

Uzavirame 28. ro¢nik soutéZe Romano suno. Pfislo do ni 297 textl
a videi v romstiné.

V programu Spoleéné v knihovné strategicky planujeme, kam se
chceme po deseti letech jeho trvani posunout.

S dobrovolniky se setkdvame na kazuistickém setkani

a vyhodnocujeme spole¢né uplynuly Skolni rok.

V Aven Andre zafazujeme do programu vylety do prazské ZOO,
liberecké IQlandie a dalSich zajimavych mist.

Spolecné si uzivame tradi¢ni novoskolsky vylet, tentokrat na trase

Zalov — Uholicky. 7
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CERVENEC

V Knihovné mésta Ostravy ve Vitkovicich je k vidéni to nejlepsi
z historie soutéze Romano suno. Ve smichovské pobocce
Méstské knihovny v Praze jsou k vidéni texty a obrazy z historie
soutéze Romano suno.

Romské déti zapojené do projektu Aven andre si uzivaji letni
tabory v Praze a okoli i v Jihlavé.

V Krdsné Lipé a Litoméficich organizujeme pfiméstské tabory
pro socialné znevyhodnéné zaky ZS, zapojené do nasich projektd.

SRPEN

Zahajujeme osm novych tfiletych projekt(i z programu podpory
zdékladnich skol prostrednictvim multidisciplinarnich tym(

v Usteckém a Libereckém kraji. Cilem je zlepsit podminky

ve vzdélavani socidlné znevyhodnénych déti a zamezit jejich
pred¢asnému odchodu ze vzdélavani.

V ramci projektd Spolecné to dame probihaiji pfiméstské tabory
ve Sluknové a v Liberci.

V Krasné Lipé dokoncéujeme kurz Krizova intervence u déti

a mladeze.

Dalsi skupiny romskych déti z Prahy i z Jihlavy si uzivaji v rdmci
projektu Aven andre letni tabory.

7~

ZARI

Otevirame ¢tyfmésicni on-line kurz romstiny pro pokrocilé.
Nase prvni multidisciplinarni tymy pokracuji i v novém skolnim
roce s podporou Sesti zakladnich skol. Rozbihame treti rok
odpolednich klubd a vyletd pro zapojené déti.

Po letnich prazdninach zaéindme pfipravovat doucovani

pro novy skolni rok. Oslovujeme dobrovolniky, domlouvame

se s knihovnami.

Ugastnime se setkani dobrovolnickych organizaci

na Ministerstvu vnitra CR.

V Aven andre ukon¢ujeme ¢innost v Jihlavé a soustfedime

se na skupiny plsobici v Praze 3, 8 a 12. Kromé déti pracujeme
s pedagogy i rodici.

Odborna porota vybira 30 vitéz( leto$niho ro¢niku soutéze
Romano suno.
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RIJEN

Piseme a poddvame projekty na rok 2026 v ramci grantl Magistratu
hlavniho mésta Prahy.

Skolime nové dobrovolniky do knihoven.

Obnovujeme akreditaci dobrovolnického centra.

Organizujeme rozséhla vzdélavaci a sitovaci setkavani jednotlivych
profesi napfi¢ nasimi multidisciplinarnimi tymy.

LISTOPAD

Vydavame sbornik 28. roéniku soutéze Romano suno. Putovni vystava
Romano suno zakotvila v Knihovné mésta Ostravy v Privoze.

Na prazském Gymnaziu Evolution Sazavska poradame seminar

o romstiné, studenti vybiraji text ze soutéze Romano suno, ktery ziska
studentskou cenu.

Socialni pracovnici i dal$i ¢lenové nasich multidisciplinarnich tym( se
potkavaji na dvoudennim seminafi organizace SOFA Pfipadova setkani.
Organizujeme profesni sdileni pro socidlni, pedagogické a terapeutické
pracovniky, zapojené v nasich projektech s multidisciplinarnimi tymy.
Ve farnim sale Habrovka v Praze slavnostné vyhlasujeme vitéze

28. ro¢niku soutéze Romano suno a porfadame finale 4. ro¢niku
DzZanas romanes, soutéze v romstiné nazivo.

PROSINEC

Po mésicnich pfipravach rozjizdime doucovani v knihovné v Malesicich.
Po rekonstrukci se vracime do knihoven Korunni a Chodov.

Nasi dobrovolnici absolvuji letosni druhou supervizi.

V podcastové sérii Te merav publikujeme knihu Sar me phiravas andre
Skola / Jak jsem chodila do Skoly od Tery Fabidnové. V romstiné

i Cestiné ji na pokraCovani nacetla Iveta Kokyova. V sérii Vaker romanes
zvefejiiujeme podcast o svétové romské literature prelozené do Cestiny.
Pro déti s malou znalosti &estiny pfi vstupu do ZS jsme publikovali tfi
pohadky ve dvou hlavnich romskych narecich.

Ugitelé na ZS Havli¢kova v Litoméficich si diky psycholozce

z multidisciplindrniho tymu poprvé vyzkouseli praci s ndro¢nou kauzou
ditéte prostrednictvim Balintovské skupiny, umoznujici nahlédnout
situaci z novych perspektiv.

11. prosince se potkdvaji pracovnici a pratelé Nové skoly, o. p. s.

na tradiénim vanocnim vecirku pofdadaném v Praze na Habrovce.
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Otazky a odpovedi

SPOLECNE V KNIHOVNE

Ivana Dingova, dobrovolnice v programu Spole¢né v knihovné

Ivo, jsi mama dvou dospivajicich déti, pracujes, studujes...
a presto stihas i dobrovolnicit - pomahat v knihovné détem se Skolou.
Co Ti to prinasi?

Nékdy se mi fakt nechce. Prijdu dom( unavena z prace, ceka mé jesté spousta prace doma nebo
do skoly, a ja musim vSeho nechat a jit na dvé hodiny do knihovny. Jenze pak tam pfijdu, feSime s détmi
priklady z matematiky, vyjmenovana slova, povidame si o historii, zemépise nebo jen tak o vSem mozném
a voila, stane se zazrak: najednou mam spoustu energie. Kontakt s détmi mi déld radost, jejich pohled
na svét mi pfijde inspirativni. Knihovhu mam kousek od domu, takze se diky tomu citim vic soucasti
mistni komunity.

MULTIDISCIPLINARNI TYMY NA ZAKLADNICH SKOLACH

Valerie Némethy, socialni pracovnice, ZS Vojanova, Dégin

Jako socialni pracovnice na ZS Vojanova se vénujete Siroké Skale éinnosti.
Jaky typ prace s ditétem nebo celou rodinou povaZujete z hlediska dlouhodobého dopadu
za nejpfinosnéjsi? A které konkrétni aktivity Ci cinnosti Vam osobné prinaseji nejvétsi radost?

Za klicovy prvek s nejvétsim dlouhodobym dopadem povazuiji budovani dlivéry pfimo v pfirozeném
prostfedi rodin. V praxi se ¢asto setkavam s tim, Ze jsou tyto rodiny zatizeny celospole¢enskymi predsudky
a generalizaci, coZ mezi nimi a institucemi (véetné Skoly) vytvari hlubokou bariéru nedtvéry. Mym Ukolem
je tyto predsudky prolamovat a fungovat jako obhajce zajm( téch, kterym je kv(li jejich socialni situaci
krivdéno. Teprve ve chvili, kdy rodina pociti, Ze je pfijimana bez odsuzovani a despektu, se otevira prostor
pro skute¢nou spoluprdci. Pevny vztah zalozeny na respektu k jejich zivotni realité mi pak umoznuje
s rodinami pracovat i kriticky a pfeddvat jim potfebnou edukaci. Kdyz lidé védi, ze maji pravo udélat chybu
a ze je vnimam jako partnery, dokdzou konstruktivni zpétnou vazbu pfijmout a vyuzit ji jako odrazovy
mustek pro dalsi pozitivni kroky v Zivoté. Nejvétsi radost? Kdyz si dovolim zazivat, Ze i malo staci, ze
kazdého malo je hodné. Kdyz ,to, pustim a divéruji, Ze mnohé neni jen v nasich rukach.

10
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Jitka Kopfivova - psycholozka, ZS J. Vohradského, Sluknov

Jak hodnotis svou dosavadni praci s uciteli? Co se ukazalo jako funkéni
a co naopak méné? A jaka témata mezi uciteli podle Tebe nejvice rezonuji?

V priibéhu spolupréce s ugiteli na ZS Sluknov jsem se presvédgila, Ze ugitelé uvazuji nad svou praci v mnoha
rovindch - nejen nad jeji vzdélavaci funkci, ale také vychovnou a vztahovou. Kazdému uciteli, se kterym jsem se setkala
a ktery projevil zajem se profesné i osobnostné rozvijet, zalezelo na zacich a na tom, aby svou praci délal co nejlépe.

Pri skupinové spolupraci mé ucitelé ¢asto prekvapili svou otevienosti a ochotou hovofit i o svych nedspésich
¢i slabych strankach a zaroven ochotou na nich pracovat. Kazdy takovy ucitel je podle mého ndzoru pozehnanim
pro zaky i spolec¢nost.

Mezi uciteli nejvice rezonovalo téma komunikace, a to nejen se Zaky a rodici, ale také s kolegy. Ukdazalo se, Ze
harmonické vztahy v kolektivuy, ale také kvalita spoluprace mezi ucitelem a asistentem, jsou dilezitou soucéasti pracovni
spokojenosti ucitell. Obecné Ize fict, ze ucitelé byli otevieni jakémukoliv tématu, které navazovalo na jejich praxi a oni
tak méli moznost k tématu pfidat svij nazor zaloZeny na zkusenosti. Format seminére, ktery je otevien diskusi, se
ukazal jako funkéni.

Vhledem k narocnosti ucitelské profese by si ucitelé urcité zaslouzili vétsi péci, pravidelnou supervizi i moznost
vzdélavat se podle svého zajmu.

Pavla Tomasova, reditelka ZS Ruska, Litvinov
V ¢em vidite nejvétsi pfinos multidisciplinarniho tymu (MDT) na Vasi zakladni Skole?

Nejvétsi pfinos multidisciplinarniho tymu na nasi skole vidime v tom, Ze umozniuje fesit situaci
ditéte komplexné, v¢as a koordinované. U rady zak( se vzdélavaci obtize neprojevuji izolované,
ale souviseji s rodinnou situaci, socidlnim znevyhodnénim, Skolni nedspésnosti, absencemi,
psychickou zatézi nebo naro¢nym chovanim.

pfipadd je nezbytné zapojit nejen pedagogy, ale také socialniho pedagoga, specialniho pedagoga, OSPOD a neziskové
organizace. Pravé tato spoluprace pomohla u vétsi ¢asti freSenych pripadu situaci zlepsit a pfedchazet pred¢asnym
odchodim ze vzdélavani.

Vyznamnym piinosem MDT je také dostupnost odborné podpory pro rodi¢e. Skolni socidlni pracovnik maze
rodindm pomoci v tizivé socialni situaci, pfi odmitani skolni dochazky ditétem, pfi nastavovani motivace a rezimu dne,
v komunikaci se Skolou i pfi hledani vhodnych volno¢asovych aktivit. Tim se Skola stava pro rodi¢e srozumiteln&jsim
a dostupnéjsim partnerem, nikoli pouze instituci, ktera hodnoti vykon nebo fesi kazenské problémy.

MDT zaroven pfinasi podporu pedagoglm. Diky spole¢nym kazuistickym poradam, pfipadovym setkanim,
metodickému vedeni, intervizim a supervizim maji ucitelé moznost sdilet obtizné situace, ziskavat odborny pohled
a nastavovat jednotny postup. To je dllezité zejména u Zak(l se socialnim znevyhodnénim, narocnym chovanim,
traumaty, absencemi nebo rizikem skolniho nedspéchu.

V podminkach nasi skoly je nejvétsi hodnotou MDT praveé to, ze propojuje vzdélavaci, socidlni, psychologickou
a vychovnou rovinu podpory tak, aby zak mohl ve skole uspét, citit se bezpecné a rozvijet svij potencial. 11
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Lucie Tesarova, metodicka, ZS Horni Jifetin a ZS Lom, feditelka ZS a MS Tisa

Jak vyuzZivate své zkusenosti s Fizenim ZS v Tisé pro praci metodicky
multidisciplindrniho tymu na ZS v Hornim Jifetiné a v Lomu?

Zkusenost z pozice feditelky skoly ovliviiuje moji praci metodi¢ky MDT predevsim tim,

Ze znam bézny provoz skoly, Casové moznosti pedagog i praktické fungovani vedeni skoly.
Pri nastavovani spoluprace proto vice pfemyslim nad tim, co je pro skolu realné zvladnutelné
a co uz muze byt pro ucitele nebo vedeni dalsi zatézi. Lépe rozumim i obavam s$kol ze vstupu
dalSich odborniki do jejich prostfedi a snazim se, aby komunikace mezi §kolou a ¢leny

MDT byla co nejjednodussi a pfirozena.

Zaroven vnimam oblasti, na které skoly ¢asto nemaji dostatek ¢asu nebo kapacit, a kde muze
multidisciplinarni tym prevzit ¢ast podpory. Pfi spolupraci se specialni pedagozkou, socialnimi
pracovniky a psychoterapeutem se proto snazim hledat takové nastaveni, které bude pro skolu
prakticky vyuzitelné a nebude zbytecné zatézujici pro pedagogy ani vedeni skoly.

Matéj KoziSek, socialni pracovnik, ZS Ceska Kamenice

socialniho pracovmka v ramci projektu zatim prinesla? Jak ovlivnila Tva
pFitomnost na ZS vztahy mezi Skolou, détmi a jejich rodinami?

Napada mé hned nékolik odpovédi, napfiklad moznost pobyvat mezi détmi, at témi nejmladsimi, tak témi
star$imi a dospivajicimi, coz je prostiedi pIné energie, at uz s jakymkoli znaménkem, a zaroven pIné nadéje
a prostoru pro zménu a vyvoj. Cely sv(j profesni Zivot v pomahajicich profesich jsem pracoval s dospélou
klientelou a vice nez kdy jindy si myslim, ze ¢im dfive v zivotech potfebnych lidi zacilime nasi podporu, tim
muzeme byt efektivnéjsi.

Mohl bych mluvit o tom, jak mé inspiruje a naplfiuje nadéji sledovat nastupujici generaci, kterd je z mého
pohledu skvéla, ponofena do modernich technologii, digitalniho svéta a umélé inteligence. To pfinasi
problémy a nové vyzvy, ale zaroven je diky nim vice kosmopolitni, oteviena novému, dava vétsi vahu
duéevnl'mu zdravi a véfim, ze bude schopna najl't rovnovéhu mezi smysluplnou praci a osobnl'm iivotem,

Ve své prdci se snazim o co nejvice neutralni postoj, diky kteremu se mohu stat mostem ¢i prostrednl'kem
pravé mezi $kolou, détmi a jejich rodinami. Pevné véfim, Ze se mi dafi do téchto vztah( pfinaset vétsi miru
vzajemného pochopeni, coz v disledku vede k otevienéj$imu dialogu a hledani feseni, kde jsou, alespon
do urcité m|’ry, naplnény potfeby vSech zUéastnénych Pomalu se bI|’2|’ konec mého prvnl'ho Skolniho roku

pokracovat a zZe spole¢né s celym tymem odvedeme jesté kus dobré prace.
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Iva Krejcarkova, asistentka pedagoga, ZS D&éin-Boletice
V ¢em podle Tebe odpoledni kluby nejvice pomahaji détem zapojenym do projektu?

Nas odpoledni klub nabizi détem nékolik moznosti, jak vyuzit svij volny ¢as hned
po vyucovani. Mohou si zde napsat domaci ukoly samostatné ¢i s pomoci asistentky pedagoga
nebo si dopsat zapisky do sesitll po absenci. Schazi se zde denné v primeéru 6-12 déti, se kterymi
navazujeme spolec¢né uzsi blizsi vztah, budujeme k sobé divéru. Déti zde dostavaji prostor
k vyjadreni svych napadd, emoci a prozitk(. Rady si s nami povidaji. Zdaji se mi otevienéjsi, neboji
se mluvit o problému. Hrajeme s détmi rizné stolni, deskové, karetni Ci postfehové hry, pfi kterych
rozvijeji své schopnosti a dovednosti, trénuji zru¢nost, Sikovnost, postieh a pamét. Dévcata si
rada kresli, vybarvuji omalovanky, navlékaiji kordlky ¢i pletou ndramky. Chlapce bavi stolni tenis.
Pondélky patfily pokusiim Veselé védy, déti se dokonce zlc¢astnily soutéze.

ROMSTINA JAKO ZIVY JAZYK

Erika Ferencova, zakyné 7. roéniku, ZS Salounova v Ostravé

Ugastnis se uz po nékolikété soutéZe Romano suno. Pro¢?

Je to uz dva roky, co jsem vyhrdla 1. misto. Pristi rok jsem zase vyhrala 2. misto. Jsem moc
rada, Ze jsem se mohla podivat na Romano suno, jak to tam je. Poznala jsem tam srdec¢né lidi.
Citila jsem se tam jako doma. A jsem moc rada, Ze jsem méla takovou krasnou Sanci. Rada
mluvim romsky. Nestydim se za to. Dékuju v§em, kdo mi pomohli a Ze mizu dneska fict, ze
jsem dobra holka, co se dobfe uci. Chtéla bych se jet podivat zas na Romano suno.

Tomas Hendrych, asistent pedagoga, ZS Jungmannova v Jihlavé

Dlouhodobé se se svymi Zaky i Vy osobné tcastnite soutéZe Romano suno.
Jaka je Vase zkuSenost s ni a co Vam ucast na soutézi prinasi?

Osobné se uc¢astnim soutéze od ro¢niku 2021. Romstinu vyuzivam pfi praci jako asistent
pedagoga na jedné z jihlavskych zakladnich skol i mimo praci v bézném zivoté. Rad tvorim
v romstiné, protoze se pfi vyjadfovani v ni citim, oproti ¢estiné, méné svazany formalnosti
a sndze v ni vyjadfuji emoce. Soutéz podle mé ukazuje, jak silnd, samostatna a ziva romstina
jako jazyk je. Vnimam to jako hlavni pfinos soutéze, protoze se napfiklad diky sbornik(im
soutéze, vystavam textl atd. dostava romstina i do verejného prostoru. Myslim, Ze pro
nékteré rodilé mluvéi je romstina navic natolik osobni, domaci véc, ze ji vefejné moc také
neprezentuji. Takze Romano suno pfindsi urcity vhled do romstiny i pro Neromy.
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Pro romské Zaky je podle mé hlavnim pfinosem soutéze Romano suno pomoc v poznani sebe
sama, vlastni kultury a svych rodin. Pomaha jim pInéji zjistit, kdo jsou. Néktefi si poprvé az
pri tvorbé videi a textl uvédomi, Ze na jazyk, ktery slysi doma, mohou byt hrdi a mohou se v ném
zlepSovat. Jini zaci, ktefi piSi do Romano suna, jsou navic ohroZeni $kolnim nelspéchem a soutéz
jim ddva moznost byt ocenéni v oblasti, ktera byva ¢asto na skoldch prehlizena. | kdyz v nékterych
rodindch neni velka snaha aktivné pfeddvat romsky jazyk dalSim generacim, soutéz dokaze dobre
motivovat romskeé déti k zajmu o romstinu.

AVEN ANDRE, CHAVALE, ROMALE

Simona Milkova, koordinatorka projektu na Praze 3 a 14

Jak se Vam dari do projektu zapojovat romské déti a dospélé?
V ¢em vidite, Ze konkrétné tento projekt pomaha?

Ze zacatku bylo zapojovani romskych déti i dospélych pomérné ndro¢né. Byla tam pfirozena
nedlvéra a nejistota. Postupné se nam ale podafilo vybudovat vztahy a dnes se do aktivit zapojuji
rady a pravidelné.

Velky prinos projektu vidim zejména u rodicu. Zlepsuije se jejich komunikace se Skolami a u ¢4sti
z nich dochazi k posilovani rodi¢ovskych kompetenci, cozZ je zdsadni. Dfive jsem nékteré rodice
musela doprovazet do skol a skolek pfi feseni problém(, dnes uz to mnozi zvladaji samostatné, coz
povazuji za obrovsky posun.

Velmi dllezitou roli hraji pozitivni vzory, se kterymi se UCastnici setkavaiji. Pravé priklady dobré
praxe se nam dlouhodobé ukazuji jako nejefektivnéjsi nastroj motivace.

Co se tyce déti z naseho klubiku, vétSina z nich uz uspésné nastoupila do béznych matefskych
skol. Letos jsme napfiklad méli u zapist dalsi ¢tyri déti. Je vidét vyrazné zlepsSeni v névycich,
zejména v pravidelnosti, rezimu a socialnich dovednostech.

Projekt zaroven vyznamné pfispiva ke zvySovani sebevédomi, a to nejen u déti, ale i u dospélych
a dospivajicich. Pravé zdravé sebevédomi vnimam jako kli¢ové, véfit si, nebat se a aktivné se
zapojovat do spolecnosti.

Za sebe mohu fict, ze projekt pomaha tam, kde je to opravdu potfeba. Tyto rodiny potrebuji
individualni, neformalni a intenzivni podporu — a pravé to se nam dafi naplfnovat.
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Programy
Noveé skoly



Romstina jako zivy jazyk

Romstina je matefstinou kazdého tfetiho romského ditéte v Cesku. Ve $kole se o ni déti ale nedozvidaji
nic. Pfichazime proto do $kol s vyukovym programem o romstiné a romské kulture. Diky nému mohou
romské déti, které ve Skole jinak nebyvaiji pfilis Uspésné, zazit pocit uspokojeni a hrdosti na své kulturni
koreny. At uz jde o moznost ukazat spoluzakim, Ze kromé cestiny ovladaji jesté jeden jazyk, nebo

o pocit Ulevy pfi zjiSténi, ze na romstiné neni nic Spatného.

Z téchto divodl poradéme také jazykovou soutéz Romano suno, v jejimz ramci si mnohé romské déti
i dospéli viibec poprvé zkusi psat romsky. Vybrané prace pak vydavame ve formé sborniku,

pri jehoz Cetbé se miize ¢tenar dozvédét, jak dnesni Romové vnimaji sami sebe, svét, ve kterém Ziji,

a v neposledni fadé také svét, v jakém by si prali zit.

Prichdzime také do skol s vyukovym blokem o romstiné a romské kulture (Vaker romanes).
Na seminarich se déti dozvédi o plvodu, strukture a situaci romstiny, ale také o romské literature,
seznami se s romskou autorkou a samy si zkusi napsat svdj text v romstiné.

Romano suno, Romano suno v Praze, Vaker romanes:
Marie Podlahova Borkovcova
marie.borkovcova@novaskolaops.cz

16

Nova skola, 0. p. s. | VYROCNIi ZPRAVA 2025



Aven Andre, chavale, Romale

V roce 2025 jsme se zapojili do projektu PRO-ROMA, ktery je soucdasti Operacniho programu Jan Amos
Komensky. Projekt je zaméren na podporu romskych a proromskych organizaci a na posilovani vzdélavacich
prilezitosti pro romské déti, mladez, jejich rodiny i pracovniky komunitnich organizaci. Hlavnim cilem projektu
je zvySovani motivace ke vzdélavani, rozvoj talentu romskych déti a mladeze a podpora jejich ispésného
zapojeni do vzdélavaciho systému. Soucasné projekt posiluje profesni rist pracovniki a dobrovolnikl
prostfednictvim vzdélavani, mentoringu, stazi a spoluprace s odborniky. V ramci projektu jsme realizovali
vzdélavaci aktivity neformalniho vzdélavani, tematicka komunitni setkavani a spolupraci s rodici, Skolami

a dalSimi organizacemi. Tyto aktivity pfispivaji k socidlnimu zac¢lenovani, k posilovani vzajemného
porozuméni v komunité a k rozvoji kompetenci déti i dospélych. Projekt je spolufinancovan Evropskou

unii a jeho realizace nam umoznuje dlouhodobé a systematicky podporovat déti, mladez i rodiny na jejich
vzdélavaci cesté a posilovat roli nasi organizace jako mistniho aktéra v oblasti vzdélavani a komunitni prace.

Aven andre, chavale, Romale:
Eva Kopecka
eva.kopeckd@novaskolaops.cz
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Asistenti jako efektivni nastroj podpory zaku
se socialnim znevyhodnénim

Zaméstnavani a metodicka podpora asistentl pedagoga je pro nés stéle podstatnou soucasti
skladby sluzeb, které poskytujeme. V souc¢asné dobé jsou to prfedevsim asistentky pedagoga, ¢lenky
multidisciplinarnich tymd na zapojenych zékladnich $kolach v Usteckém a Libereckém kraji, které
zde zaijistuji podplrné doprovodné aktivity — odpoledni kluby, vylety, pfiméstské tabory,

popf. doucovani.

Intenzivni podpora zaku i rodic nad ramec bézné vyuky zvysuje nadéji zazit ispéch a najit v sobé
motivaci k dal§imu vzdélavani.

Véfime, ze se i diky aktivitam Nové Skoly a Sifeni know-how z prace nasich asistentek skrz
lektorovani webinafi, pripadové studie na webovém portalu asistentpedagoga.cz nebo vystupovani
naseho metodika Zbyrika Némce na nejriznéjsich konferencich a jeho zapojeni do pfipravovanych
strategickych dokument(i MSMT, podafi $ifit priklady dobré praxe do co nejvétsiho mnozstvi $kol.

Online poradna:
Zbynék Némec
www.asistentpedagoga.cz

Komunikace, prezentace, konference:
Barbora Sebova a Veronika Zelinkova

Multidisciplinarni tymy na sSkolach
véetné odpolednich klubt

a pfiméstskych tabort

poradanych asistentkami pedagoga
zapojenymi do projekti:

Jan Zajic, Dana Dvorakova, Adéla Stonis
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V tymu se to lépe tahne!

Projekt multidisciplinarnich tym, ktery ptivodné probihal na Skolach v Benesové nad Ploucnici, Krasné
Lip&, Liberci a Sluknové, se v roce 2024 rozrostl o spolupréaci se $kolami v D&&iné a Litomé&Ficich.

V roce 2025 jsme pak zahajili spolupréci s dal$imi $kolami — v Ceské Kamenici, Déginé-Boleticich ,
Hamru, Lomu, Lounech a na dalsi zakladni $kole v Liberci. Diky vyzvé Prevence pred¢asnych odchod
ze vzdélavani vypsané Ministerstvem prace a socialnich véci mohou nyni i tyto Skoly po dobu tfi let
Cerpat podporu hrazenych odbornych pozic: socidlniho pracovnika, specialniho pedagoga, psychologa-
terapeuta a asistentl pedagoga.

Co takova prace v praxi obndsi? Multidisciplinarni tym propojuje oblast socialni podpory a podpory
ve vzdélavani — a to prostiednictvim pfimé prace s Zaky ohrozenymi pfed¢asnym odchodem

ze vzdélavani, s jejich rodinami, pedagogy i dalSimi aktéry. Nedilnou souéasti ¢innosti tymu je také
podpora samotného pedagogického sboru: pravidelné supervize, vzdélavani a pfistup ke sluzbam
Skolniho psychologa.

Praxe nam opakované potvrzuje, ze podobna podpora ma skute¢né smysl. Tam, kde se dafi pe¢ovat
o dusevni a emocni pohodu déti, pedagog i celych rodin, vznika prostor pro vzdélavani, které funguje.
Vérime, ze multidisciplinarni tymy budou jednou samoziejmosti na $kolach po celé zemi.

Multidisciplinarni tymy na ZS:
Jan Zajic
jan.zajic@novaskolaops.cz

Dana Dvorakova
dana.dvorakova@novaskolaops.cz

Adéla Stonis
adela.stonis@novaskolaops.cz
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Vracime détem chut se uéit

Nesuplujeme Skolu ani ucitele, nasim cilem neni bezprostredni zlepSeni znalosti nebo znamek (i kdyZ ani to
neni Spatné), ale posileni ¢i znovunalezeni motivace. Snazime se byt privodci détem, které ani nenapadne
spojit si slovo Uspéch se Skolou, na jejich cesté za poznanim. Délame vse pro to, aby zazily pocit, Ze na To
prisly. Samy. Aby zjistily, Ze na To maji. Véfime totiz, Ze na To maji vSechny déti. Jen nékteré maji tuhle cestu
delsi a tézsi. Treba kvali tomu, Ze ¢estina neni jejich matersky jazyk, nebo jim rodina neumi pomoci stejné
jako jejich spoluzakim. A jak pozname, ze jsme byli ispésni? KdyZ odchéazeji s vétou ,VZdyt to bylo tak
jednoduché..”.

V Rozletech nabizime bezplatné pravidelné doucovani ¢estiny, matematiky a angli¢tiny, podporujeme déti
pfi pfechodu na stfedni Skoly.

V programu Spole¢né v knihovné nabizime vS§em détem bez rozdilu moznost nizkoprahové prvni pomoci
se skolni pfipravou. Bez pfihlasky, bez nutnosti chodit pravidelné. A to v prostredi pfirozeného komunitniho
centra — knihovny. Dobrovolnici, knihovny, nechcete se pfidat?

Pro své programy hledame, skolime a dale metodicky (i osobné) podporujeme dobrovolniky, snazime se

zapojovat i cizince. Jako inspirativni osobnosti ndm dobrovolnici pomahaji nasi praci neustale vylepSovat.

Spoleéné v knihovné:
Michal Kryl
michal.kryl@novaskolaops.cz

Rozlety:

Lucie Rajlova
lucie.rajlova@novaskolaops.cz
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Bez dobrovolnic a dobrovolniku by to neslo

Dobrovolnici jsou srdcem naseho doucovani, po cely skolni rok vénuji svlj volny ¢as pomoci détem

bez naroku na odmeénu. Kazdy z nich pfindsi svou jedine¢nou osobnost, pfistup, vlastni zkuSenosti

se skolou. Spojuje je energie, empatie a opravdova chut pomahat. Véfime, Ze pro déti je obohacujici

i samotné setkani s takovym starsim kamaradem - ten jim muze byt vzorem, predat hodnoty a postoje,
jako je solidarita ¢i aktivni pFistup k zivotu a feseni problémda. Zlepseni znamky z matematiky je pak

uz jen takovy pfijemny bonus navic.

V nasem dobrovolnickém programu se snazime byt pro dobrovolniky stabilni a profesionalni oporou,
vytvaret dobré podminky pro jejich ¢innost a poskytovat jim adekvatni vzdélavani a pravidelné supervize.
Zarukou kvality dobrovolnického programu je akreditace Ministerstva vnitra.

Vétsinu nasich dobrovolnik( tvofi studenti prazskych stfednich a vysokych skol, najdete ale mezi nimi i lidi
v produktivnim véku a seniory. Jsme radi, Ze jejich pocet stéle nar(sta, to nam jednak pomaha stabilizovat
a posilovat dobrovolnické tymy na jiz zapojenych pobockach Méstské knihovny v Praze, a také dovoluje
rozsifovat nase sluzby na pobocky nové — v tomto roce jsme otevreli pobocku v MaleSicich. Zajem
dobrovolnikil o zapojeni do naseho programu je celoro¢ni, a to predevsim diky déle pokracujici kampani

a podpore Méstské knihovny v Praze (plakaty na vSech pobockach, siteni informaci na sociélnich sitich

a dostupné letacky). Nadale také trva spoluprace s Gymnaziem Prirodni skola, které zajistuje jiz tretim
rokem pocetny dobrovolnicky tym na pobocce LuZiny, stejné tak se podafrilo udrzet spolupraci se studenty
Gymnazia Nad Aleji na pobocce Petfiny.

Do naseho dobrovolnického programu se pravidelné zapojuji mladi lidé, ktefi si pIni vyzvy v rdmci
mezinarodniho programu The Duke of Edinburghs Award (DofE). Velmi si vazime toho, Ze si pro svou
dobrovolnickou ¢innost vybiraji pravé nasi organizaci a jsme radi, Ze tak miZzeme byt soucasti jejich cesty
za osobnim rozvojem.

Spolupracujeme také s Katedrou specialni pedagogiky Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy. Studenti
a studentky prvniho roéniku si u nas pravidelné pIni praxi aktivnim zapojenim do doucovani v Rozletech
i ve Spolec¢né v knihovné.

Dobrovolnictvi:

Lucie Gojdova
lucie.gojdova@novaskolaops.cz
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Kde pusobime

22

Sluknov
w

Ceska Kamenice wp @ Krasna Lipa
Décin ww

Lom w Liberec
v _ Benesov nad Plou¢nici hd
Litvinov @ Usti nad Labem
w
Litoméfice
Praha& Kolin
Beroun

¢

Tynec nad Sazavou

’ Sezimovo Usti

Spolecné v knihovné

Praha:
@ Praha 4 - Jezerka
@ Praha 5 — Smichov
@ Praha 6 — Petfiny
@ Praha 7 — Sedmicka
@ Praha 8 — Bohnice
@ Praha 10 - Korunni
@ Praha 10 - Malesice
@ Praha 11 - Opatov
@ Praha 11 — Chodov
@ Praha 13 - Luziny

CR:
@ Méstska knihovna Sezimovo Usti
@ Méstska knihovna Tynec nad Sazavou
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Ostrava

Jihlava

Brno

Multidisciplinarni tymy
na zakladnich skolach

CR:
w 78 TGM a gymnazium Ceska Kamenice
w 7S Boletice, Dégin
w 78 Vojanova, D&gin
w» 7S Horni Jifetin
w 7S a MS Krasnd Lipa
w 7§ 5. kvétna, Liberec
w 7S Svermova, Liberec
w 7S Havlitkova, Litomé&Fice
w» 7S a MS Litvinov — Hamr
» 75 a MS Litvinov, Ruska
@ 7SaMSLom
w 78 a MS Kpt. Otakara Jarose, Louny
w» 78 J. Vohradského, Sluknov



Podpora romského jazyka
’ Spoleéné v knihovné

W Multidisciplinarni tymy
na zékladnich skolach

Program na podporu romstiny

Praha:

Clovék v tisni, Praha 5

Farni sal Habrovka, U Habrovky 66/2, Praha 4
Gymnazium Evolution Sazavska, Praha 2
Méstska knihovna v Praze, Praha 5-Smichov
Nizkoprahovy klub Husita, Praha 3

Skautsky institut, Praha 1

CR:

AV-Amari Vysocina, z. s., Jihlava
Knihovna mésta Ostravy, pobocka Pfivoz
SPOLECNE-JEKHETANE, o. p. s., Ostrava
ZS Merhautova, Brno

ZS Jungmannova, Jihlava

ZS Ibsenova, Ostrava

ZS Marianské hory, Ostrava

ZS Salounova, Ostrava

ZS Skrobalkova, Ostrava

ZS Piedlice, Usti nad Labem
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Pro koho tu jsme:

Deti

Pomahame détem, kterym jejich rodina neposkytuje potfebnou podporu, a maji to proto pfi svém studiu tézsi. Jedna se
zejména o déti z chudych rodin, ohrozenych socialnim vylouc¢enim, o déti z rodin malo vzdélanych rodicd, ktefi skolni
latce sami dostatecné nerozumeéji, anebo o déti s odliSnym materskym jazykem, které maji potize s ¢estinou a orientaci

v nové zemi. Ty vSechny chceme udrzet v hlavnim vzdélavacim proudu. U déti z mensin zvySujeme jejich povédomi
o vlastni kultufe a jazyce.

Multidisciplinarni tymy na zékladnich $kolach v Libereckém a Usteckém kraji podpofily v roce 2025 celkem
1 076 déti se socialnim znevyhodnénim.

V Z8 Vojanova v D&giné to bylo 8D zaka; v z§ Havlickova v Litoméficich 108,

v Z$ J. Vohradského ve Sluknové 135 déti, v Krasné Lipé 78 v Z$ 5. kvétna v Liberci 98 déti, v ZS
v Benesové nad Ploucnici 93 déti; plus ve vSech novych projektech s MDT na ZS v Ceské Kamenici,
D&&iné-Boleticich, Hornim Jifeting, Litvinové, Lounech, Lomu a Liberci jsme podpoili 4 79 dati / zaka.
251 déti se na 19 seminafich o romské literatufe a romstiné dozvédélo zakladni informace

o tomto jinak malo znamém jazyce.

1 04 romskych déti si na 1 0 tvarcich dilnach pod vedenim romského lektora vyzkouselo,

Ze se Ize v romstiné autorsky vyjadfrit.

297 déti se zucastnilo soutéze v rométing Romano suno a 30 z nich bylo ocenéno.

1 3 détem jsme poskytli dlouhodobou individualni podporu v jejich tvorbé v romstiné.

1 1 7 déti, z toho 63 s odliSnym materskym jazykem, si pfislo pro prvni pomoc se Skolou do nékteré
z 1 0 pobocek Méstské knihovny v Praze, zapojenych do programu Spolecné v knihovné.

Doucovanim v Rozletech proslo 42 déti, z toho 27 cizincl a déti s odliSnym materskym jazykem.

362 déti, z toho 348 romskych, se zapojilo do aktivit projektu Aven Andre.
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Rodice, rodiny, zakonni zastupci

Diky projektiim financovanym MPSV v rdmci OPZ+ (multidisciplinarni tymy pfi ZS); a projektim financovanym
MSMT prostfednictvim OP JAK (Aven Andre), jsme ziskali moZnost pokraovat v intenzivni podpore pedagogickych
pracovnik( na zapojenych skolach, zakd ohrozenych skolnim netispéchem v danych skolach a také rodict

a zakonnych zastupcll téchto zak(. Prace s rodici, popf. zakonnymi zastupci zaku z cilovych skupin projektd, je
jednim z pilif( Uspésného vzdélavani jejich déti. Socidlni pracovnici, pedagogicti pracovnici — specialni a socialni
pedagogové, terapeuti, supervizofi, asistenti pedagoga a dalsi, ktefi plsobi ve spolupracujicich skolach (nizsi desitky
ZS), maji moznost poskytovat rodindm poradenstvi v celé Skale oblasti, sitovat je na dostupné sluzby a hledat ve
spolupréci s nimi, dalSimi ¢leny tym( i pracovniky kol optimalni a efektivni feSeni konkrétnich naro¢nych situaci

i dlouhodobé perspektivy.

Multidisciplinarni tymy na zakladnich skolach v Libereckém a Usteckém kraji podpofily v roce 2025
celkem 328 rodict zaki se socialnim znevyhodnénim. V ZS Vojanova v Dééiné a v ZS Havli¢kova

v Litoméficich jsme spolupracovali se 45 rodicina podpore jejich déti ve vzdélavani a rozvoji
rodi¢ovskych dovednosti; ve Sluknové a v Krasné Lipé Eerpalo podporu 81 rodich a zakonnych
zastupc(; MDT na ZS 5. kvétna v Liberci a ZS v BeneSové nad Plouénici zapojily 53 plus ve vSech
novych projektech s MDT na ZS v Ceské Kamenici, Déginé-Boleticich, Hornim Jifeting, Litvinové,
Lounech, Lomu a Liberci jsme podporili 1 49 rodic¢h / zakonnych zastupl.

S multidisciplinarnimi tymy na ZS Vojanova v Dé&&iné a ZS Havli¢kova v Litoméficich jsme podpoili 21
socialné vylouc¢enych rodic¢l v odpovédném rodicovstvi a v zajmu o vzdélavani svych déti.
Multidisciplinarni tym pfi ZS Kpt. Jarose v Lounech spolupracoval se 17 rodiCi na podpore jejich déti
ve vzdélavani a rozvoji rodicovskych dovednosti.

Pro rodice romskych déti, zapojenych do projektu Aven Andre, jsme pripravili 352 akei.
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Skoly, pedagogové a pedagogicti asistenti

Uspéch véech 74kl pokladédme za zékladni cil prace $kol. Nasi snahou je podpofit pedagogické i nepedagogické
pracovniky ve Skolach tak, aby byli schopni vytvofit vSem détem podnétné a bezpecné prostredi pro jejich rozvoj

a vzdélani. Podporujeme Skoly, aby mohly détem zajistit individualni pfistup zohlednujici jejich potreby, a véem détem tak
umoznily naplnit svij pIny potencidl — bez ohledu na socialni, jazykové nebo kulturni znevyhodnéni.

20 pedagogl na 6 skolach, resp. v neziskovych organizacich, se spolu se svymi Zaky zaposlouchalo
do odlisnych romskych nareci, dozvédélo se vic o tomto mélo znamém jazyce a literatufe Romd.

Na 1 4 ZS v Libereckém a Usteckém kraji jsme podpofili cca 1 50 pedagogu prostiednictvim prace,
konzultaci a odborné pomoci multidisciplinarnich tymdi, jejich koordinatord, metodik(, terapeutd,
konzultant i supervizord.

Vice nez 80 asistentli pedagoga a dalsich pedagogickych pracovniki se v Praze na Habrovce ucastnilo
11. dubna nasi Konference (nejen) pro asistenty pedagoga.

25 pedagogt bylo proskoleno nasimi lektory v ramci kurzd vénovanych inkluzivni pedagogice.

V projektu Aven Andre jsme spolupracovali s 9 Skolami a 1 4 pedagogickymi pracovniky.

Knihovny

Uloha vefejnych knihoven se dramaticky méni, mimo tradiéni ptijéovani knizek stoji pfed vyzvou naplfiovat i dal$i
komunitni role, byt rozsifenym ,obyvakem® pro lidi z okoli, pfirozenym mistem pro ziskdvani novych znalosti a dovednosti.
K tomu, aby pIné vyuzili svij integracni, komunitni a vzdélavaci potencial, potfebuji ale zaméstnanci knihoven adekvatni
podporu. Knihovnam pfi jejich proméné na opravdu oteviena mista pro vSechny pomahame predevsim praktickou
spolupraci pfi zavadéni novych aktivit, jako je nizkoprahové doucovani, ale i osobni a metodickou podporou.

Do prvni pomoci se Skolou se s nami zapojilo 1 2 knihoven - 1 0 pobocek Méstské knihovny v Praze, mimo
hlavni mésto pak Méstské knihovna v Sezimové Usti a v Tynci nad Sazavou. Metodickou i osobni podporu od

nas ziskalo 1 8 knihovnic a knihovnikd.
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Dobrovolnici a obcanska spolecnost

Velkym tématem pro kazdou neziskovou organizaci by méla byt udrzitelnost jejich aktivit. Granty a projekty
jsou prilezitosti, jak vyzkouset néco nového, ale je jasné, zZe vice ¢i méné stédra finanéni podpora jednou
skonci. Aby s ni neskoncilo i vSechno, ¢eho jsme dosahli, predavame postupné vedeni aktivit dalSim aktér(im,
jako jsou skoly nebo knihovny, a(nebo) do téchto aktivit zapojujeme obCanskou spolecnost a dobrovolniky.
Dulezitym Ukolem je také informovanost a tfeba i zména pohledu vefejnosti v oblastech, které fesime.

0d roku 2022 jsme se opét stali akreditovanym dobrovolnickym centrem, coz ndm pomaha zlepSovat nas
dobrovolnicky program.

Do doucovani v rdmci programu Spolec¢né v knihovné se zapojilo v minulém roce

35 dobrovolnikd, pomohli 1 1 7 détem.

DalSich 42 déti vyuzivalo pravidelné doucovani v Rozletech, které zajistovalo

1 0 lektorti pod vedenim koordinatorky Lucky, ktera i sama aktivné doucovala.

8 studentek specialni pedagogiky z Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy si mohlo v ramci své
praxe vyzkouset douc¢ovani déti, umoznili jsme jim i pohled do “zakulisi” toho, jak organizace funguje,
jak shani financovani a co je potieba k tomu, aby podobné aktivity mohly rozjet samy.

1 0 1idi z fad iroké vefejnosti jsme naugili zakladtim romtiny.

Navstévnici knihoven ve 3 méstech zhlédli putovni vystavu dél déti ze soutéze

Romano suno.

Pres specializovany webovy portal www.asistentpedagoga.cz podalo sv{j inzerat

304 5ol a asistent(, nas metodik v poradné zodpovédél 348 dotazi.
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Prehled projektu
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Spolecné to dame: Multidisciplinarni tymy
na Skolach v ORP Rumburk
CZ.03.02.01/00/22_029/0001341

Spolecné to dame: Multidisciplinarni tymy
na ZS$ 5. kvétna, Liberec a ZS Benesov
nad Ploucnici
CZ.03.02.01/00/22_029/0001342

Financovani: Evropskym socialnim fondem
a statnim rozpo&tem CR v rdmci
Operacniho programu Zaméstnanost plus
Realizace: 1. 8. 2023 - 31. 7. 2026

Financovano :'\ b
Evropskou unii C)

Jsme s vami, budte s nami: Pasobeni
multidisciplinarnich tymi na ZS Vojanova,
Décin s cilem predchazet predcasnym
odchodiim ze vzdélavani
CZ.03.02.01/00/22_029/0004221

Jsme s vami, budte s nami: Pasobeni
multidisciplinarnich tymi na ZS Havlickova,
Litomérice s cilem predchazet predéasnym
odchodiim ze vzdélavani
CZ.03.02.01/00/22_029/0004222

Financovani: Evropskou unii a statnim rozpoctem
CR v rdmci Operaéniho programu Zaméstnanost plus
Realizace: 1. 7. 2024 - 30. 6. 2027

Finamcovano :"., 2
Evropskou unii C)
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Zavedeni a pisobeni multidisciplinarniho tymu
na ZS Svermova, Liberec

reg. €. CZ.03.02.01/00/24_067/0005566
Financovani: Evropskou unii a statnim rozpoétem CR
v ramci Operacniho programu Zaméstnanost plus
Realizace: 1. 8. 2025 - 30. 6. 2028

Zavedeni a pisobeni multidisciplinarniho tymu
na ZS Ceska Kamenice

reg. €. CZ.03.02.01/00/24_067/0005459
Financovani: Evropskou unii a statnim rozpoétem CR
v ramci Operacniho programu Zaméstnanost plus
Realizace: 1. 8. 2025 - 30. 6. 2028

Zavedeni a pisobeni multidisciplinarniho tymu
na ZS Boletice, Dééin

reg. €. CZ.03.02.01/00/24_067/0005566
Financovani: Evropskou unii a statnim rozpoétem CR
v ramci Operacniho programu Zaméstnanost plus
Realizace: 1. 8. 2025 - 30. 6. 2028

Zavedeni a pisobeni multidisciplinarniho tymu
na ZS Litvinov - Hamr

reg. €. CZ.03.02.01/00/24_067/0005548
Financovani: Evropskou unii a statnim rozpoétem CR
v ramci Operacniho programu Zaméstnanost plus
Realizace: 1. 8. 2025 - 30. 6. 2028

Zavedeni a pisobeni multidisciplinarniho tymu
na ZS Ruska, Litvinov

reg. €. CZ.03.02.01/00/24_067/0005552
Financovani: Evropskou unii a statnim rozpoétem CR
v ramci Operacniho programu Zaméstnanost plus
Realizace: 1. 8. 2025 - 30. 6. 2028



Zavedeni a pusobeni multidisciplinarniho tymu
na ZS Horni Jifetin a ZS Lom

reg. €. CZ.03.02.01/00/24_067/0005551
Financovani: Evropskou unii a statnim rozpoétem CR
v ramci Operacniho programu Zaméstnanost plus
Realizace: 1. 8. 2025 - 30. 6. 2028

Zavedeni a pusobeni multidisciplinarniho tymu
na ZS Kpt. Otakara Jarose, Louny

reg. €. CZ.03.02.01/00/24_067/0005570
Financovani: Evropskou unii a statnim rozpoétem CR
v ramci Operacniho programu Zaméstnanost plus
Realizace: 1. 8. 2025 - 30. 6. 2028

Financovano :'-.. 3
Evropskou unii q

Romano suno 2025
Financovani: Ufad vlady CR
Realizace: 1. 1. = 31. 12. 2025

Utad vlady Ceské republiky

O®O0

Romano suno v Praze
Financovani: Magistrat hlavniho mésta Prahy
Realizace: 1. 1. — 31. 12. 2025

PRA[HA
PRA[GUE
PRA[GA
PRA|G

Vaker romanes 2025

Financovani: Ministerstvo Skolstvi, mladeze
a télovychovy CR

Realizace: 1. 4. — 31.12. 2025

MINISTERS
MLADEZE A

Rozlety pro cizince 2025
Financovani: Magistrat hlavniho mésta Prahy
Realizace: 1. 1. — 31. 12. 2025

PRA[HA
PRA|GUE
PRA|GA
PRA|G

Spolec¢né v knihovné 2025

Financovani: Magistrat hlavniho mésta Prahy,
Ministerstvo vnitra CR, MC Praha 11,

MC Praha 13, UNHCR

Realizace: 1. 1. — 31. 12. 2025

$ PRA|HA
T BTTRD vRaTRL PRA|GUE
CINE Bimm Y PRA|GA
PRA|G
gf’i‘i E’
X
b

praha UNHCR
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Tym Noveé skoly

Asistentstvi: Zbynék Némec zbynek.nemec@novaskolaops.cz

Multidisciplinarni tymy:

Dana Dvorakova dana.dvorakova@novaskolaops.cz
Petra Formankova petra.formanokova@novaskolaops.cz
Lenka Horakova lenka.horakova@novaskolaops.cz
Veronika Kucerova veornika.kucerova@novaskolaops.cz
Dana Skalova dana.skalova@novaskolaops.cz

Adéla Stonis adela.stonis@novaskolaops.cz

Veronika Szerudova veronika.szerudova@novaskolaops.cz
Barbora Sebové barbora.sebova@novaskolaops.cz
Rozalie Wiinschova rozalie.wunchova@novaskolaops.cz
Veronika Zelinkova veronika.zelinkova@novaskolaops.cz
Jan Zajic jan.zajic@novaskolaops.cz

Romstina jako zivy jazyk:
Marie Podlahova Borkovcova marie.borkovcova@novaskolaops.cz
Iveta Kokyova iveta.kokyova@novaskolaops.cz

Doucovani a pfima podpora:

Michal Kryl michal.kryl@novaskolaops.cz

Lenka Horakova lenka.horakova@novaskolaops.cz
Lucie Rajlova lucie.rajlova@novaskolaops.cz

Dobrovolnictvi:
Lucie Gojdova lucie.gojdova@novaskolaops.cz

Spravni rada:

predseda: Petr Vrzacek, clenové: Karin Marques, Matous Borkovec
Dozorci rada: predseda: Petr Horejs, ¢lenové: Marta Brichova, David Rehak
Reditel: Jan Zajic

Administrativa: Markéta Krommelovd, Monika KasSaiovd, Monika KutiSova,
Lucie Pojsl Knorrova, Lucie Tilschova

Finanéni manazerka: Denisa Zobacova, Markéta Sikrova, Adéla Stonis
Ekonomka: Denisa Zobacova

Uéetni: Lenka Hofejsi

Graficka: Terezie Chlibcova

Webeditor: Michal Kryl

Webdesignér: Martin Kryl

ICT podpora: Patrik Zalmay

30

Nova $kola, 0. p. s. | VYROCNI ZPRAVA 2025



31

Nova skola, 0. p. s. | VYROCNI ZPRAVA 2025



Clovék v tisni, 0.p.s.

Markéta Hajska

Kher, z. s.

Méstska knihovna v Praze

Méstska knihovna Sezimovo Usti
Méstska knihovna Tynec nad Sazavou
Mattel Czech Republic, s. . o.

Ivana Scott

Dékujeme také nasim dobrovolnikiim

v programech Spolecné v knihovné a Rozlety:

Ance, Nestorovi, Alence, Emé, Martinovi, ElidSovi, Davidovi, Viktorce,
Darince, Adéle, Anicce, Klare, Terce, Nikole, Katce, Alené, Lence, Jané,
Frantovi, JulCe, EliSce, Péte, Lucce, Thee, Dusanovi, Zuzané, Marii, Ivané,
Klarce, Zuzce, Honzovi, Jasminé, Marii, Zdence, Lence, Martiné, Michalovi,
Daniele, Klare, Jakubovi a Bare
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

uréena zakladateli a dozorci radé organizace Nova skola, o.p.s.

Zprava o ovéreni Uc€etni zavérky

Vyrok auditora

Provedli jsme audit ucetni zavérky organizace Nova $kola, o.p.s. (dale také ,Organizace®) sestavené na
zakladé ceskych ucetnich predpis, ktera se sklada z rozvahy ke 31.12.2025, vykazu zisku a ztraty za rok
koncici 31.12.2025 a prilohy této ucetni zavérky, v€etné vyznamnych (materialnich) informaci o pouzitych
udetnich metodach. Udaje o Organizaci jsou uvedeny v ivodu pFilohy této G&etni zavérky.

Podle naseho nazoru ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace
Nova skola, o.p.s. ke 31.12.2025 a nakladii a vynost a vysledku jejiho hospodareni za rok konéici
31.12.2025 v souladu s ¢eskymi u€etnimi pfedpisy.

Zaklad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech a standardy Komory auditor Ceské republiky pro
audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA), pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi
aplikaCnimi doloZkami. NaSe odpovédnost stanovena témito pfedpisy je podrobnéji popsana v oddilu
Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky. V souladu se zakonem o auditorech a Etickym kodexem
pFijatym Komorou auditorti Ceské republiky jsme na Organizaci nezavisli a spinili jsme i dal$i etické povinnosti
vyplyvajici z uvedenych predpist. Domnivame se, Zze dukazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji
dostate€ny a vhodny zaklad pro vyjadfeni naSeho vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyrocni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené ve vyroéni zpravé
mimo Ucetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida feditel Organizace.

Nas vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vS8ak sou&asti nasich povinnosti
souvisejicich s ovéfenim ucetni zavérky seznamit se s ostatnimi informacemi a posoudit, zda ostatni informace
nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s U&etni zavérkou ¢&i s nasimi znalostmi o U&etni jednotce
ziskanymi b&hem ovéfovani ucetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné
(materialné) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace byly ve vSech vyznamnych (materialnich)
ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi pfedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni
informace splnhuji pozadavky pravnich predpist na formalni nalezitosti a postup vypracovani ostatnich
informaci v kontextu vyznamnosti (materiality), tedy zda pfipadné nedodrzeni uvedenych pozadavkl by bylo
zpusobilé ovlivnit Usudek ¢inény na zakladé ostatnich informaci.

Na zakladé provedenych postupu, do miry, jiz dokazeme posoudit, uvadime, ze

® ostatni informace, které popisuji skute€nosti, jez jsou téz pfedmétem zobrazeni v ucetni zavérce, jsou ve
vSech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s Uc¢etni zavérkou a

® ostatni informace byly vypracovany v souladu s pravnimi pfedpisy.

Dale jsme povinni uvést, zda na zakladé poznatku a povédomi o Organizaci, k nimz jsme dospéli pfi provadéni
auditu, ostatni informace neobsahuji vyznamné (materialni) vécné nespravnosti. V ramci uvedenych
postuptli jsme v obdrzenych ostatnich informacich Zzadné vyznamné (materialni) vécné nespravnosti
nezjistili.

Odpovédnost Feditele a dozoréi rady Organizace za ucetni zavérku

Reditel Organizace odpovida za sestaveni Ugetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz v souladu
s Eeskymi uCetnimi pfedpisy, a za takovy vnitfni kontrolni systém, ktery povaZzuje za nezbytny pro sestaveni
ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidlni) nespravnosti zplsobené podvodem nebo
chybou.
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Pfi sestavovani ucetni zavérky je feditel Organizace povinen posoudit, zda je Organizace schopna nepfretrzité
trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze ucetni zavérky zalezitosti tykajici se jejiho nepretrzitého trvani a
pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni Gcetni zavérky, s vyjimkou pfipadl, kdy Feditel planuje
zruSeni Organizace nebo ukonceni jeji Einnosti, respektive kdy nema jinou realnou moznost nez tak uginit.

Za dohled nad procesem ucetniho vykaznictvi v Organizaci odpovida dozord&i rada.

Odpovédnost auditora za audit u€etni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Ucetni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materialni)

nespravnost zpusobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nas vyrok. Pfiméfena

mira jistoty je velka mira jistoty, nicméné neni zarukou, Ze audit provedeny v souladu s vy$e uvedenymi

predpisy ve vSech pfipadech v Ucetni zavérce odhali pfipadnou existujici vyznamnou (materialni) nespravnost.

Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvod(l nebo chyb a povazuji se za vyznamné (materialni), pokud Ize

realné predpokladat, ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uzivatelé

ucetni zavérky na jejim zakladé pfijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vy8e uvedenymi pfedpisy je nasi povinnosti uplatiiovat béhem celého auditu

odborny Usudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

® Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materialni) nespravnosti U¢etni zavérky zptsobené podvodem
nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate¢né a vhodné
ddkazni informace, abychom na jejich zakladé mohli vyjadfit vyrok. Riziko, Zze neodhalime vyznamnou
(materialni) nespravnost, k niz doSlo v dusledku podvodu, je vétSi nez riziko neodhaleni vyznamné
(materialni) nespravnosti zpisobené chybou, protoze sou¢asti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze),
falSovani, umysina opomenuti, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitinich kontrol Feditelem.

® Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro audit v takovém rozsahu,
abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abychom mohli
vyjadfit nazor na ucinnost jejiho vnitfniho kontrolniho systému.

® Posoudit vhodnost pouzitych ucéetnich pravidel, pfiméfenost provedenych uéetnich odhadl a informace,
které v této souvislosti feditel Organizace uved| v pfiloze G€etni zavérky.

® Posoudit vhodnost pouziti pfedpokladu nepfetrzitého trvani pfi sestaveni ucetni zavérky Feditelem a to,
zda s ohledem na shromazdéné dukazni informace existuje vyznamna (materialni) nejistota vyplyvajici
z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Organizace nepfetrzité trvat.
Jestlize dojdeme k zavéru, ze takova vyznamna (materialni) nejistota existuje, je nasi povinnosti upozornit
v nasi zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze ucetni zavérky, a pokud tyto informace
nejsou dostatecné, vyjadfit modifikovany vyrok. Nase zavéry tykajici se schopnosti Organizace nepfetrzité
trvat vychazeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data naSi zpravy. Nicméné budouci udalosti
nebo podminky mohou vést k tomu, ze Organizace ztrati schopnost nepfetrzité trvat.

® Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah ucetni zavérky, vetné pfilohy, a dale to, zda ucetni
zavérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpusobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Nas$i povinnosti je informovat feditele a dozor&i radu mimo jiné o planovaném rozsahu a na¢asovani auditu
a o vyznamnych zjisténich, ktera jsme v jeho pradb&hu ucinili, v€etné zjisténych vyznamnych nedostatkl ve
vnitfnim kontrolnim systému.

Digitally signed by Ing. Kamila

Neradova
Ing. s
22HLAV s.r.o. Kamila ..
¢len mezinarodni asociace nezavislych profesionalnich firem g ot
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms Neradovas sy o,
V&eboticka 82/2, 400 01 Usti nad Labem Ing. Kamila Neradova
evidenéni &islo KACR 277 evidenéni &islo KACR 2091

13. Gervence 2026

Nedilnou soucésti této zpravy jsou nasledujici pfilohy:
1.  Rozvaha k 31.12.2025
2. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 1.1.2025 — 31.12.2025
3. Pfiloha v U€etni zavérce za obdobi 1.1.2025 — 31.12.2025



Rozvaha podie Prilchy €. 1

Nazev, sidlo a pravni forma G¢etni

wyhlddky & 504/2002 Sb. ROZVAHA jednotky
v piném rozsahu ng"ﬁ(gvk‘a"m-s-
ke dni 31.12.2025 Praha 8
(v celych tisicich K&) 186 00

Uketni jednotka dorudi: ICO

1 x pfisiudnému fin. organu

25768867
a b c 1 2

A Diouhodoby majetek celkem SoutetAl azAlV. | 1

Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem SoutetAll.azAl7. | 9 182 182
Al1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje ©12)| 2

Al2 Software ©13)| 3 182 182
AlL3. Ocenitelna prava ©14)| 4

Al4. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek ©18)|

AlS. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek ©18)| 6

A.LS. Nedokongeny dlouhodoby nehmotny majetek ©41y| 7

ALT. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek ©51)| 8

Al Dlouhodoby hmotny majetek celkem SouetAll.1. az AIL10. | 20

A1 Pozemky ©31)| 10

Al 2. Umélecka dila, predméty a sbirky ©32) | 11

Al 3, Stavby ©21) | 12

Al 4. Hmotné movité véa a jejich soubory ©22)| 13

AL 5. Péstitelské celky trvalych porosti (025) | 14

AL S, Dospéla zvifata a jejich skupiny ©26)| 15

ALT. Drobny dlouhodoby hmotny majetek ©28)| 16

AllLS. Ostatni diouhodoby hmotny majetek ©29) | 17

AlLS. Nedokongeny dlouhodoby hmotry majetek ©42) | 18

A1l.10.  |Poskytnuté zalohy na diouhodoby hmotny majetek ©52)| 19

Al Diouhodoby finanéni majetek celkem SoucetAlllL1.az AMG. | 28

A1, Podily — oviadana nebo oviadajici osoba ©61) | 21

A2, |Podily— podstatny viiv ©62) | 22

Al 3. Diuhové cenné papiry drzené do splatnosti ©63) | 23

A Il 4. Zapujéky organizatnim slozkam (066) | 24

AL 5. Ostatni dlouhodobé zApdjtky (©67)| 25

A IIL 6. Ostatni diouhodoby finanéni majetek (069) | 26

A V. Opravky k diouhodobému majetku celkem Soutet AIV.1.az AIV.11. | 40 -182 -182
AV 1. Opréivky k nehmotnym vysledkGm vyzkumu a vyvoje ©72)| 29

A V.2, Oprévky k softwaru ©73)| 30 -182 -182
A V.3, Oprévky k ocenttelnym pravim ©74)| 31

A V.4, Opravky k drobnému diouhodobému nehmotnému majetku ©78)| 32

A IV. 5. Oprévky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku ©79) | 33

A IV.6. Oprévky ke stavbam ©81) | 34

A V7. Opravky k samostatnym hmotnym movitym vécem 7

3 souborim hmotnych movitych vécl (082)

A IV.8. Oprévky k péstitelskym celkim trvalych porosty (085) | 36

AIV.9. Oprévky k zKladnimu stadu a taznym zvifatom (086) | 37

AIV.10.  |Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku (088) | 38

A.IV.11.  |Opréavky k ostatnimu diouhodobému hmotnému majetku (089) | 39




caraen AT e b | oty
a b c 1 2

B. Kratkodoby majetek celkem SouéetB.l.azBIV. | 41 11 545 22 646
B.1 Zasoby celkem SoucetB.l.1.azBl9. | 51

B.1.1. Matenal na skladé (112) | 42

B.1.2. Material na cesté (119) | 43

B.1.3. Nedokontena vyroba (121) | 44

B.) 4 Polotovary viastni wroby (122) | 45

B.1.5. Vyrobky (123) | 46

B.1.6. Miada a ostatni zvifata a jejich skupiny (124) | 47

B.1.7. Zbozi na skladé a v prodejnach (132) | 48

B.1.8. Zbo2l na cesté (139) | 48

B.1.9. Poskytnuté zalohy na zasoby (314) | 50

B. IL. Pohledavky celkem SoutetBIl.1.azBI.13. | 71 13 225
B.IL 1. Odbératelé (311) | 52

B. 1.2 Sménky k inkasu (312) | 53

B.IL. 3. Pohledavky za eskontované cenné papiry (313) | 54

B.1.4. Poskytnuté provozni zalohy (314) | 55

B.II.5. Ostatni pohledavky (315) | 56 13 13
B.1.6. Pohledavky za zaméstnanci (335) | 57

B.IL7. Pohl. za institucemi soc. zabezpedeni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 58

B. Il 8. Dan z pfijmé (341) | 59

B.IL.9. Ostatni pfimé dané (342) | 60

B. Il 10. Dan z pfidané hodnoty (343) | 61

B.IL 11, Ostatni dané a poplatky (345) | 62

B, II. 12, Naroky na dotace a ostatni z(GEtovéni se statnim rozpottem (346) | 63

Bl 13. Néroky na dotace a ost. 20&. s rozp. orgdnd (zem. samospr. celkd (348) | 64

B. . 14, Pohledavky za spoleéniky sdruZenymi ve spolecnosti (358) | 65

B. Il 15, Pohledavky z pevnych terminovych operaci a opci (373) | 66

B. . 16. Pohledavky z vydanych diuhopisd (375) | 67

B. Il 17. Jiné pohledavky (378) | 68 212
B.II. 18. Dohadné &ty aktivni (388) | 69

B. 1. 19. Opravna polozka k pohledavkam 381) | 70

B. L. Kratkodoby finanéni majetek celkem SoudetB.IIL.1.azB.IL7. | 80 11531 22 420
B. L 1. Pené2ni prostfedky v pokladné (211) | 72 8 g
B. L. 2. Ceniny (213) | 73

B. 1. 3. PenéZnl prostiedky na Uétech (221) | 74 11523 22 411
B.IIL 4, Majetkové cenné papiry k obchodovani (251) | 75

B. 1.5, Diuhové cenné papiry k obchodovéni (253) | 76

B.IIL. 6. Ostatni cenné papiry (256) | 77

B.L 7. Penize na cesté (261)| 79

B.IV. Jiné aktiva celkem SoucetB.IV.1.azB.IV2. | 84 1 1
B.IV.1. Néklady pfistich obdobi (381) | 81 1 1
B.IV. 2. Pfijmy pfistich obdobi (385) | 82

| Aktiva celkem SouletA.azB. | 85 11 545 22 646




oxracen Pasiva ] Sl | Sl
a b c 3 4
A. Viastni zdroje celkem Soucet Al.az All. | 86 552 608
Al Jméni celkem SoutetAl1.azAl3, | 90 562 563
Al Mastnl jméni (901) | 87 230 230
Al2 Fondy (911) | 88 332 333
Al 3 Ocefiovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zévazki (921) | 89
Al \Wysledek hospodafeni celkem Soutet All.1azAll3. | 94 -10 45
Al Uget vysledku hospodafeni (963) | 91 X 56
Al 2. Vysledek hospodareni ve schvalovacim fizeni (931) | 92 46 X
Al 3, Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | 93 -56 -11
B. Cizi zdroje celkem Soucet Bl.azBIV. | 95 10993 22038
B.I Rezervy celkem Hodnota B.11. | §7
B.I.1. Rezervy (941) | 96
B.IL Dlouhodobé zavazky cetkem SouCetB.Il.1.azBIL7. | 105
B.IL 1. Diouhodobé tUvéry (951) | 98
B.lIl.2. Vydané dluhopisy (953) | 99
B.1.3 Zéavazky z pronajmu (954) | 100
B.IL4. Phijaté dlouhodobé zalohy (955) | 101
B.I. 5. Diouhodobé sménky k uhradé (958) | 102
B.I. 6. Dohadné Glty pasivni (389) | 103
B.IL7. Ostatni diouhodobé zavazky (959) | 104
B. Il Kratkodobé zavazky celkem SoudetBIll.1. a2 B.IL23. | 129 10893 22038
Bl 1. Dodavatelé (321) | 106 1 25
B. I 2 Sménky k Uhradé (322) | 107
B. L 3. Phijaté zalohy (324) | 108
B. . 4. Ostatni zavazky (325) | 108 8 25
B. LS. Zaméstnanci (331) | 110 629 1812
B. . 6. Ostatni zavazky vici zaméstnancum (333) | 111 5
B. L 7. Zavazky K institucim soc. zabezpedeni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 112 290 912
B. I 8. Da z pfijmi (341) | 113
B. Il 9. Ostatni pfimé dané (342) | 114 58 216
B. Il 10. Da z pfidané hodnoty (343) | 115
B.IL 11, Ostatni dané a poplatky (345) | 116
B. Il 12. Zavazky ve vztahu k statnimu rozpoétu (346) | 117 10 007 19018
B. . 13. Zavazky ve vztahu K rozpodtu organ( tzem. samospr. celk( (348) | 118
B. Il 14. Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papir( a podili (367) | 119
B. 1. 15. Zavazky ke spoleénikum sdruZenym ve spoletnosti (368) | 120
B. lil. 16. Zévazky z pevnych terminovych operacl a opci (373) | 121
B. . 17. Jiné zavazky (379) | 122 24
B. lll. 18. Kratkodobé Uvéry (231) | 123
B. L. 19. Eskontni uvéry (232) | 124
B. lil. 20. Vydané kratkodobé diuhopisy (241) | 125
B. 1. 21. Viastni diuhopisy {255) | 126
B. . 22. Dohadné Uty pasivni (389) | 127
B. I, 23. Ostatni kratkodobé finanéni vypomodi (249) | 128




&islo | Stavk prvnimu dni | Stav k posled. dni
Oznacen PASIVA tadky| Géetnihoobdobi | wetniho obdobi
a b c 3 4
B. IV, Jiné pasiva celkem SouletB.IV.1. a2 B.IV.2. | 133
B.IV. 1. Vydaje pfistich obdobi (383) | 130
B.IV.2. VWnosy pfistich obdobi (384) | 131
Pasiva celkem SoudetA.azB. 134 11 545 22 646
Sestaveno dne: 28.06.2026 Podpisovy zaznam statutdmiho organu téetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je G&etnl jednotkou
o
/,/ & \/
Predmét podnikani \./ Pozn.:

Prévnl toma S WHPR. 0.p.s.

izikova 344/6 186 00 Praha 8
N 1C0O: 25 76 88 67

www.novaskolaops cz




pe Nazev, sidlo a pravni forma ucetni
Fomaiiy & 20472002 5b VYKAZ ZISKU A ZTRATY jednotly
v piném rozsahu zgz"ﬁ‘(s“'a' 0.p.S.
ova 344/6
ke dni 31.12.2025 ol
(v celych tisicich K&)

Utetni jednotka dorudi: 180

1 X pfisludnému finanénimu organu

25768867
Cinnosti
Oznageni TEXT gg;‘:‘ Hiavni | Hospodafsks |  Cetkem
5 6 7

A Naklady 1

Al Spotiebované nakupy a nakupované sluzby SoudetAll. azAl6. | 2 5240 5240
A 1.1, | Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 779 779
A2, | Prodané zbozi 4

A L3 Opravy a udrZovéni 5

A.l.4. | Nakiady na cestowné 6 60 60
A LS. Naklady na reprezentaci 7 1 1
A 1.6, | Ostatni sluzby 8 4400 4400
Al Zmény stavu zasob viastni Einnosti a aktivace SoutetAll7.azAllS. | 9

A.7. | Zména stawu zasob viastni Gnnosti 10

Al 8. Aktivace materialu, zboZi a vnitroorganizaénich sluzeb 11

A.1.9. | Aktivace diouhodobého majetku 12

A . Osobni naklady Souget Al 10, az AllL14, | 13 22 850 22850
AL 10. | Mzdové naklady 14 17 867 17 867
ANl 11, | Zakonné sociini pojiténi 15 4922 4922
A.lIl. 12, | Ostatni socidini pojisténi 16

A.lII.13. | Zakonné sociaini naklady 17 61 61
A. Il 14, | Ostatni socidini naklady 18

A IV. Dané a poplatky Hodnota AIV.15. | 19

A.IV. 15, | Dané a poplatky 20

A.V. Ostatni naklady Soutet AV.16. a2 AV.22. | 21 22 22
A V. 16. | Smiuvni pokuty, troky z prodleni, ostatni pokuty a penale 22

A.V.17. | Odpis nedobytné pohledavky 23

A.V.18. | Nakladové Groky 24

A V.19. | Kursové ztraty 25

A.V.20. | Dary 26

A.V.21. | Manka a Skody 27

A.V.22. | Jiné ostatni naklady 28 22 22
b m&m iy O Soutet AVL.23, az AVI2T. | 22

A.VI1.23. | Odpisy dlouhodobého majetku 30

A.VI. 24. | Prodany dlouhodoby majetek 3

A. V1. 25. | Prodané cenné papiry a podily 32

A. V1. 26. | Prodany material 33

A VI, 27. | Tvorba a pouZiti rezerv a opravnych poloZek 34

A VI Poskytnuté pispévky Hodnota AVIL28. | 35

A.VII. 28, | Poskytnuté dlenské pfispéviy a pfispévky zGttované mezi 36

organizacnimi slozkami




Cinnosti
Oznateni TEXT Cislo|  Hawni | Hospodaiska | Celkem
5 6 7

A, VI Dan z pfijma Hodnota AVIIL29. | 37
A VIIIl. 29 | Dah z phijmu 38

Naklady celkem Soutet Al.az AVIll. | 38 28112 28 112
B. Vynosy 490
B.l Provozni dotace Hodnota B.L.1. | 41 27 871 27 971
B.l.1. Provozni dotace 42 27 971 27971
B. Il Pfijaté pFispévky SoucetB.Il.2. aZB.l14, | 43 12 12
B.I. 2 Phijaté pfispévky 20¢ované mezi organizacnimi sloZzkami 44
813 Priyjaté pfispévky (dary) 45 12 12
B.I.4. | Phjaté denské prispévky 46
B. . Trzby za vlastni vykony a za zbozi 47 185 185
B.IV. Ostatni vynosy Soudet B.IV.5. aZ B.IV.10. | 48
B.IV.5. | Smiuvni pokuty, Groky z prodleni, ostatni pokuty a penale 49
B.IV.6. | Platby za odepsané pohledavky 50
B.IV.7. | Wnosové troky 51
B.IV.8. | Kursové zisky 52
B.IV.9. | Ziétovani fond( 53
B. IV. 10, | Jiné ostatni vynosy 54
B.V. Triby z prodeje majetku Soudet BV.11.a2BV.15, | 55
B.V, 11. | Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 56
B. V. 12. | Triby z prodeje cennych papini a podild 57
B.V.13. | Trzby z prodeje matenaiu 58
B.V. 14, | Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 58
B.V. 15. | Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 60

Vynosy celkem SoucetB.l.azBV. | 61 28 168 28 168
C. Vysledek hospodafeni pfed zdanénim £.61-(F.39-737) | 62 56 56
D. Vysledek hospodafeni po zdanéni f.62-F.37 | 63 56 56

Sestaveno dne: 28.06.2026 Podpisovy zaznam statutadmiho organu aéetni jednotky

s

nebo podpisovy vzor fyzické osoby,

je Géetni jednotkou

Pravni forma §gpijsingt O LA, 0. . - Predmét podnikanl U

Kfizikova 344/6, 186 00 Praha 8

1CO; 25 76 88 67
www.novaskolaops.cz

Pozn.:




Priloha v uCetni zavérce
v plném rozsahu

Nova Skola, 0.p.s

ke dni 31.12.2025

V priloze k ucetni zavérce uvddime jen takové informace dle §29 a nésl. vyhladky ¢. 5042002 Sb., které
jsou pro organizaci relevantni.

Popis ucetni jednotky
Nazev: Nova 3kola, 0.p.s
Sidlo: K¥izikova 3446, PSC 186 00, Praha 8
Pravni forma: obecné prospésna spolecnost
IC: 25768867
Predmét podnikani:
Den vzniku ucetni jednotky: 3.¢ervna 1999
Uéetni obdobi: od 1.1.2025 do 31.12.2025
Rozvahovy den: 31.12.2025
Okamzik sestaveni Gcetni zavérky: 28.6.2026

Poslani ucetni jednotky (hlavni ¢innost, hospodaiska a dalsi ¢éinnost)
Hlavni ¢innost:
- organizaéni zajisténi vzdélavacich akci, tj. kursd, $koleni, seminafi a konferenci
- poradani vlastnich vzdéldvacich akci pro déti, mladez a dospélé, zejména pak doplrnikové vzdélavani
pedagogickych pracovnik( a pfiprava k vykonu funkce pedagogickych asistent( na skolach
- nakladatelstvi a vydavatelstvi, zejména informacnich a vzdélavacich material(, ucebnice a uéebnich
pomucek
- vyzkumna ¢innost
- informaéni ¢innost
- poskytovani socidlnich sluZeb a sluzeb socidlni prevence
- organizovani pomoci mensindm



Statutdrni organy a organizaéni slozky s vlastni pravni osobnosti
- feditel: Mgr. Jan Zajic
- spravni rada: Petr Vrzacek - pfedseda
Karin Marques - ¢len
Petr Vojtisek - ¢len
- dozor¢i rada: Petr Hofejs - predseda
Mgr. David Rehdk - Elen
Ing. Marta Brichova - ¢len

Zakladatelé, zfizovatelé, vklady do vlastniho jméni
- RNDr Jana Ryslinkovd, CSc.

Pouzité obecné ucetni zasady, ucetni metody a odchylky od téchto metod
- pouZité obecné Gcetni zdsady - vyhlaska 5042002 Sb.
- ucetni obdobi: kalendarni rok od 1. ledna 2025 do 31. prosince 2025
- pfedkladanad Gcetni zavérka byla zpracovéna na zdkladé zakona €. 563/1991 Sb, o Géetnictvi, na
zdkladé Vyhlasky Ministerstva financi ¢. 504/2002 Sb. , kterymi se provadi néktera ustanoveni zékona
¢. 563/1991 Sb. o ucetnictvi pro Géetni jednotky, u kterych hlavnim pfedmétem &innosti neni
podnikani a Ceskych Géetnich standard( pro Géetni jednotky Gétujici dle vyhladky &. 5042002 Sb. -
Gcetnictvi je vedeno externé s vyuzitim software Pohoda.
- Ucetni doklady jsou archivovany v sidle
- hmotny majetek v pofizovaci cené nizsi nez 80.000 K¢ G¢tuje organizace do nakladu
- nehmotny majetek v pofizovaci cené nizsi nez 100.000 K¢ Gctuje organizace do nakladd
- Ucetni jednotka ¢asové nerozliSuje naklady a vynosy v pfipadech, které se kaidoro¢né opakuji

Zpusob uétovani a vykazovani daru
- ve fondech organizace ddle Uctuje o prijatych individudinich darech, a to pfimym zdpisem ve
prospéch fondu a na vrub G¢tu 211 - Pokladna nebo 221 - Bankovni Gcet. Pribéiné, popf. nejpozdéji
jednou mésicné, organizace uctuje o pouiiti dari podvojnym zdpisem na vrub fondu a ve prospéch
Gctu 682 — Pfijaté dary. Organizace pro zuctovani fondu v tomto pfipadé pouZiva ucet skupiny 68
misto Uuctu skupiny 64 z divodu vérnéjsiho zobrazeni skutecnosti ve vykazu zisku a ztraty. Vykazovany
stav fondu individudlnich dar( odpovida vysi doposud neutracenych dar(

Zpusob uctovani a vykazovani dotaci
- neinvesti¢ni dotace jsou zauctovany do vynosl ve vécné a ¢asové souvislosti s ndklady, které jimi
byly hrazeny
- investi¢ni dotace jsou evidovany na U¢tu 901 - Vlastni jméni a do vynos(, na ucet 691 — Provozni
dotace jsou rozpoustény postupné ve vazbé na odpisy majetku, na jehoZ porizeni byly poskytnuty

Zpusob ocefovani majetku a zavazku
- dlouhodoby majetek je ocefiovany pofizovaci cenou

Zpusob stanoveni tprav hodnot majetku (odpisy a opravné polozky)
- odpisy dlouhodobého majetku jsou rovhomérné ve vazbé na odhadovanou dobu Zivotnosti
- vypocet danovych odpist se Fidi zdkonem €.586/1992 Sb. o danich z pFijma
opravné polozky k majetku organizace tvofi v souladu s Vyhlaskou jen za podminek upravenych
zakonem €.593/1992 Sb. o rezervach



Informace k dani z pfijma

Zpusob zjisténi zakladu dané z pfFijmu
- za rok 2025 organizace vykazuje zisk ve vysi 56tis.
- vysledek hospodafeni byl upraven o vynosy a naklady nepodléhajici dani z pfijmu, odpisy
- zéklad dané po téchto Gpravdch cini 56tis. K&
Pouiité danové ulevy
- zdklad dané byl zaokrouhlen a sniZen na 0 K& uplatnénim snizeni zékladu dané v souladu s §20 odst.
7 ZDP

Vyznamné poloizky z rozvahy a vykazu zisku a ztraty, u kterych je uvedeni podstatné pro
hodnoceni finanéni a majetkové situace (v tis.)
Prijaté dotace:
- projekt Romano suno - 527
- projekt Vaker romanes - 375
- projekt Rozlety - Hlavni mésto Praha - 149
- projekt Spole¢né v knihovné — 345
- projekt DZas dureder- 7 449
- projekt Rumburk — 2 897
- projekt Liberec -2 919
- projekt Décin—3 184
- projekt Litomérice — 2 628
- projekt Z8 Hamr — 1 045
- projekt Z3 Boletice — 1 040
- projekt Horni Jifetin — 973
- projekt Louny — 1 074
- projekt Ruskd — 939
- projekt ZS Svermova - 1 182
- projekt ZS Ceska Kamenice — 1 032
- projekt ZS Podkrusnohofi - 212
Prehled o prijatych a poskytnutych darech, darcich a pfijemcich téchto dard (v tis.)
Prijaté dary (nad 10 tis.):
- Zadné
- z dar(i pfijatych v roce 2025 vyuZila organizace ¢astku 12tis. a z dard pfijatych v minulych letech
Castku Otis. K¢
- nevy&erpané dary z roku 2025 a predchozich let jsou ve vysi 261 tis. KE evidovany ve fondech

Zplsob vyporadani vysledku hospodareni z predchazejicich ucetnich obdobi
- Zarok 2024 byl HV 46tis. preveden na et nerozdéleného zisku minulych let.

Vyznamné udélosti mezi rozvahovym dnem a okamiikem sestaveni icetni zévérky
- Kvyznamnym uddlostem nedoslo

Sestaveno dne: 28.6.2025 o)
Sestavil: Lenka Horejsi 4 : ,:;
, 2 /N-' NOVA SKOLA, 0.p.s.
’ Kfizikova 344/6, 186 00 Praha 8
ICO: 25 76 88 67
www.novaskolaops.cz



Dalsi informace ze zdkona povinné zverejfiované:

(dle Zakona o prospésnych spolecnostech, par. 21, a Zakona o Ucetnictvi, par. 21 — uvadime pouze ty
body, které jsou pro nasi organizaci relevantni)

Clenéni vynos( podle zdroj je v zakladni podobé uvedeno ve Vykazu ziskd a ztrat, ktery je

soucasti této vyrocni zpravy. Podrobnéjsi charakteristika vynosd tam uvedenych je nasleduijici:
Provozni dotace — jsou tvoreny dotacemi a granty (vyjadieno v tisicich K¢):

— Operacni program Zaméstnanost+ v gesci MPSV CR (19 125), Operacni program OP JAK v gesci MSMT CR (7 449)
Urad vlady CR (527), Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy CR (375), Hlavni mésto Praha (494)

Ptijaté prispévky — jsou tvoreny dary a nadacnimi pfispévky v celkové vysi (vyjadieno v tisicich K¢), konkrétné od: Haj-
ska (8), Astur Strasov, a.s. (5).

Trzby za vlastni vykony a zboZi — jsou tvofeny vybranymi poplatky za kvalifikaéni kurzy pro asistenta pedagoga a dalsi
vzdélavaci kurzy (0),

Ostatni vynosy — jsou tvoreny kladnymi Groky z bézného uctu (0),
Vyvoj a stav fondU o. p. s.: organizace v roce 2025 vyuZila dary v celkové vysi 12 tis. K¢.

Na fondy byl zatuctovan pfirGstek nespotfebovanych darti k 31. 12. 2024 ve vysi 1 tis. K. Nevycerpané dary k 31. 12.
2025 jsou ve vysi 261 tis. K€ uctovany na fondy.

Zavazky evidované organizaci k 31. 12. 2025 a jejich struktura je uvedena v rozvaze organizace.
Z vyznamnéjsich zavazk( uvadime (vyjadreno v tisicich K¢):

- prijaté dotace, které budou vycCerpany v nasledujicich letech (19 015),

- socidlni pojisténi, den vzniku 31. 12. 2025 (636),

- zdravotni pojisténi, den vzniku 31. 12. 2025 (275),

- dan ze zavislé ¢innosti — zalohova, den vzniku 31. 12. 2025 (175) a

- dan ze zavislé Cinnosti — srazkova, den vzniku 31. 12. 2025 (41).

¢ Naklady byly ze 100 % vynaloZeny na obecné prospésnou sluzbu — na hlavni ¢innost o. p. s.,
odmeény pro reditele a ¢leny spravni a dozorci rady Cinily 0,- K¢.

® Po rozvahovém dni nenastaly zddné skutec¢nosti, které jsou vyznamné pro naplnéni tucelu
vyrocni zpravy podle Zadkona o Ucetnictvi, par. 21, odst. 1.

¢ V roce 2026 bude organizace pokracovat v dosavadnich aktivitach.



- NOVA SKOLA, o.p.s.

Kaidg ma pravo na plnohodnotiné vzdelavant.
Nekdo to md ale t82&L...

Zakladni informace o Nové skole, o. p. s.
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